




７　プランの体系

基本理念
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基本方針 施策の方向性

［基本方針１］

多様な人材の活躍促進

に向けた環境づくり

［基本方針２］

労働生産性の向上

に向けた環境づくり

［基本方針３］

働きやすい職場

に向けた環境づくり

②女性や若者が活躍しやすい環境の整備

⑥労働生産性向上を図る設備・新技術等の
導入促進に向けた環境の整備

⑩育児・介護、治療や地域活動等と仕事
との両立に向けた環境の整備

⑪多様な働き方や職場環境の改善等に
関する普及推進

⑧健康経営の普及推進

⑦次代を担う人材の育成や働き手の
スキルアップへの支援

⑨長時間労働の是正や処遇改善等に
向けた環境の整備

③障害者等の就労支援の推進

④就労促進に向けた外国人サポート体制
の強化

⑤各分野での人材・担い手の確保、
活用の推進

主 な 施 策 (例)

①生涯現役社会に向けた高齢者の就労拡大
● 65歳以上の雇用支援の強化
● アクティブシニアの活躍支援
● 関係機関等との連携による就労支援

● 女性の活躍に向けた取組の支援・情報発信の強化
● 起業を目指す若者や女性への支援

● 障害者の就労定着の支援充実
● 特性に応じた障害者雇用に関する情報発信の強化
● ひとり親家庭の親への就職支援

● 地域における多文化共生に向けた環境の整備
● 外国人留学生の地元企業で働く魅力の理解促進

● 保育や介護など福祉に関する人材の確保・定着支援
● 金沢農業大学校、金沢林業大学校、金沢職人大学校等を通じた担い手の確保・活用
● 人手不足分野の中小企業に対する人材確保の支援強化

● 中小企業の労働生産性向上に資する設備投資への支援
● 労働生産性の向上を図るRPA等の導入促進

● 次代を担う産業人材の育成
● 職業訓練や資格取得の支援

● 健康経営に関する情報発信の強化
● 健康づくりに取り組む企業への支援
● ハラスメント防止の普及啓発

● 建設業における週休2日制の普及拡大に向けた取組の推進
● 働き方改革関連法の周知啓発の強化

● 幼児教育・保育施設、ファミリーサポートセンター、病児保育施設など
子育て支援制度の充実

● 男性の育児参加拡大に向けた取組の推進
● がん患者が自分らしく暮らせるための支援

● 金沢イクボス企業同盟と連携した職場環境改善等に向けた取組の推進
● 好事例の発信など働き方改革の普及啓発の強化
● 表彰制度の充実・受賞企業のＰＲ強化
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